様式１
令和　　年　　月　　日


宇土市長　　元 松　茂 樹　　様


住　　　　所：
商号又は名称：
代表者名：㊞



公募型プロポーザル参加申出書


下記の業務に係る提案資格について確認されたく，所定の書類を添えて参加を申し出ます。
なお，参加資格要件を満たしていること並びにこの申出書及び添付書類の内容については，事実と相違ないことを誓約します。

記

　業務名　　宇土市役所庁舎警備等業務委託






	【担当者連絡先】
	

	法人等名称
	

	担当部署
	

	担当者（役職・氏名）
	

	電話
	

	電子メール
	



様式２

会 社 概 要
　　　（令和４年４月１日現在）
	会社名
（法人等の名称）
	

	本社所在地
	

	代表者名
	

	契約事業所 所在地
	

	会社設立年月
	

	資本金
	

	事業所数
	

	社員数の状況
（正社員，非正規社員別）
	

	業務概要
	



様式３
業　務　実　績　書

法人等名称：　　　　　　　　　　　　　

	業務実績（5件まで）

	事業名（期間）
	発注者
	種　別

	
	
	

	概要
	






	事業名（期間）
	発注者
	種　別

	
	
	

	概要
	





	事業名（期間）
	発注者
	種　別

	
	
	

	概要
	





	事業名（期間）
	発注者
	種　別

	
	
	

	概要
	






	事業名（期間）
	発注者
	種　別

	
	
	

	概要
	






　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
※「種別」欄には，「同種」又は「類似」の別を記入すること。

様式４
業務実施体制調書

法人等名称：　　　　　　　　　　　　
１　統括業務責任者
	氏名
	年　齢
	経験年数
	資　格（業務に係るものに限る。写し要）

	
	
	
	



	所属・役職
	

	
	

	業務実績（5件まで）

	事業名（期間）
	発注者
	種　別

	
	
	

	概要
	




	事業名（期間）
	発注者
	種　別

	
	
	

	概要
	




	事業名（期間）
	発注者
	種　別

	
	
	

	概要
	




	事業名（期間）
	発注者
	種　別

	
	
	

	概要
	




	事業名（期間）
	発注者
	種　別

	
	
	

	概要
	





　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
※「種別」欄には，「同種」又は「類似」の別を記入すること。

様式５
質問・回答書

令和　　年　　月　　日

宇土市長　　元 松　茂 樹　　様


住　所　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

商号又は名称　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

質問に対する責任者名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

電話番号　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

電子メール　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　


宇土市役所庁舎警備等業務委託の公募型プロポーザルについて，次の事項を質問します。

	質問事項
	質問内容

	
	



様式６
令和　　年　　月　　日　


宇土市長　　元 松　茂 樹　様

所在地：
法人等名称：
代表者名：㊞




辞　退　届


	業 務 名
	宇土市役所庁舎警備等業務委託




　令和　　年　　月　　日に参加申出をした標記業務のプロポーザルについて，都合により辞退します。








	【担当者連絡先】
	

	法人等名称
	

	担当部署
	

	担当者（役職・氏名）
	

	電話
	

	電子メール
	



提案様式１
令和　　年　　月　　日


宇土市長　　元 松　茂 樹　様

所在地：
法人等名称：
代表者名：㊞



宇土市役所庁舎警備等業務委託に係る提案書


　標記のことについて，以下のとおり企画提案書等を提出します。

１　提出資料
（１）　提案書表紙（本紙）
（２）　企画提案書（提案様式２又は任意様式）
（３）　見積書（提案様式３又は任意様式）
（４）　その他独自の添付書類（任意様式）


以　上   




	【担当者連絡先】
	

	法人等名称
	

	担当部署
	

	担当者（役職・氏名）
	

	電話
	

	電子メール
	







[image: ]

提案様式３
令和　　年　　月    日
  宇土市長　元松　茂樹　　様
住　所
氏　名                         ㊞
 見          積          書 

仕様書等の諸条件を確認・承諾のうえ，下記のとおり見積します。
（単位：円）
	業務名
	宇土市役所庁舎警備等業務委託

	期間
	令和５年６月１日から令和８年３月３１日まで

	令和５年度委託料（税込）
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	令和６年度委託料（税込）
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	令和７年度委託料（税込）
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合　　計　　額　（税込）
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	内訳等
	※（令和５年度）
[bookmark: _GoBack]①夜間警備業務　17:00～8:30
　　業務従事者への支払賃金予定額（１０か月分）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
 円（税込） 
②休日警備業務　8:30～17:00
　　業務従事者への支払賃金予定額（１０か月分）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
円（税込）
③電話交換・総合案内業務
　　業務従事者への支払賃金予定額（１０か月分）
円(税込)


（注）１　見積金額の数字の頭には，必ず「￥」を冠すること。
　　　２　令和５年度分については，１０か月分であることに留意すること。
　　　３  法人にあっては，住所及び氏名は所在地，名称及び代表者の職氏名を記入のこと。
　　　４  見積書には消費税及び地方消費税込の金額を記載すること。
　　　５　内訳等は，仕様書等に記載された条件に従い記載してください。
　　　６　賃金予定額には直接人件費(業務従事者負担分の保険料等を含む)を記載すること。
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提案様式２

事業主体の適格性【各業務共通】 (1)

電話交換・総合案内業務に対する認識【電話交換・総合案内業務】

過去５年間の受託実績（類似事業以外の事業含む。）を示してください。



閉庁日等において盗難や器物損壊などを防止するための対策（不審者の侵入予防対策）を

具体的に示してください。



業務遂行に関すること

庁舎セキュリティ強化【庁舎警備業務】 (1)

(2)

(3)

庁舎及び駐車場における事故防止（火災，地震，交通事故，盗難，破損など）に対する全

体的な取組方針を示してください。



庁舎及び駐車場における事故発生時（火災，地震，交通事故，盗難，破損など）における

具体的な対応を示してください。



救命救急等に関する資格・経験等あれば示してください。

災害等緊急時の対応【共通】



従事者への福利厚生面（社会保険，休憩時間等）について，会社の取組を具体的に記載し

てください。

従事者が突発的に従事不可能となった場合の対応について示してください。

苦情に対する会社の取組体制や方針を示してください（特に来庁者及び市職員等から，各

業務に関する要望又は苦情を受けた場合の対応策について具体的に示してください）。



業務対応能力

苦情等トラブルへの対応【共通】 (1)

(2)

災害発生時（地震・台風・火災等）の緊急時における危機管理対応を示してください。



実績に関すること



事故防止等に対する取組【庁舎警備業務】

多様な問合せ等に対する具体的対応策について示してください。



出退勤の把握，従事者の業務履行状況に対する評価及び指導状況，連絡体制，労働時間の

管理などについて，具体的に示してください。

業務実施体制に関すること

(1) 人材育成（教育）・労務管理【共通】

社内・社外研修制度，研修回数・内容を具体的に示してください。


