
令和7年度宇土市任期付職員採用試験
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在職中である 在職中ではない

※「最新／現在」の欄の「在職中である」に該当する場合、職務期間の【終】は「令和8年1月31日」と記入し、職務期間の計算は、 年 月

　 令和8年1月31日までの期間が対象となります。 小計（Ａ）

上記のうち、休業等の期間
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・「小計（A）」、「小計（B）」の算定において１ヶ月未満の期間は30日を1ヶ月として計算します。 小計（Ｂ）

　最終合格決定後、この期間に係る「職歴証明書」を提出いただきます。

・受験資格、記入方法などにご不明な点がある場合は、下記までお問い合わせください。

・提出後、記載内容について申込者に電話でお尋ねする場合があります。 受験資格に該当する期間 年 月

　お問い合わせ先 宇土市役所　総務部　総務課　人事係　TEL：０９６４－２２－１１１１ （Ａ）－（Ｂ）
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