
令和５年度（２０２３年度）学校経営グランドデザイン

宇土市立走潟小学校

校 訓

思考 洗心 鍛錬
【考える】 【思いやる】 【鍛える】

学 校 教 育 目 標

地域の実態と願い 全員が輝くレギュラー 児童・家庭の実態

教師の願い たくましく未来を切り拓いていく走りっ子の育成 保護者の願い

（キーワードは「生命」「笑顔」「自立」）
い の ち え が お じ り つ

めざす学校の姿 めざす教師の姿

○児童が喜んで登校し、満足して ○子どもや保護者と共に学び歩む教
下校できる学校 師
（笑顔の登校，感謝の下校） ○子ども一人一人を理解し、笑顔で

○児童の元気な挨拶と笑顔、笑い 接する教師
声が絶えない学校 ○子どもや保護者、地域から信頼

○保護者や地域に愛される学校 される教師

めざす児童の姿（身につけさせたい資質・能力）

◎ 自ら考え、ともに学び合う子ども
【思考：考える】

◎ 思いやりがあり、笑顔で仲間と活動する子ども
【洗心：思いやる】

◎ 明るく、たくましい子ども
【鍛錬：鍛える】

基 本 目 標 ・ 努 力 目 標 と 努 力 事 項

基本目標 努力目標

【人権教育の推進と啓発】 【思考：考える】 【洗心：思いやる】 【鍛錬：鍛える】
○人権教育の充実 自ら考え、ともに学び合う 思いやりがあり、笑顔で 明るく、たくましい

子ども 仲間と活動する子ども 子ども
【コミュニティ・スクール

の推進】 努力事項
○学校運営協議会の充実と

五者連携による環境づくり 【学力の充実】 【豊かな心の育成】 【たくましい心身の育成】
○指導方法の工夫改善と家庭学習 ○道徳教育の充実 ○教科体育を中心とした体力

【働き方改革の推進】 の充実 ○生徒指導の充実 づくりの推進

○教員の負担軽減のための環 ○読書活動の推進 ○居心地の良い望ましい集団づくり ○保健指導の徹底

境整備 ○特別支援教育の充実 の推進 ○安全指導の徹底

○校内研修の充実 〇「人とのかかわり」を大切にした ○食育の推進

○ＰＤＣＡを機能させた学力向上 環境教育の実践

対策


